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referitor la propunerea legîslativă pentru modificarea şi
completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Analizând   propunerea   legislativă   pentru   modificarea   şi
completarea  Ordonanţei  de  urgenţă  a  Guvernului  nr.  57/2019
privind    Codul    administrativ    (b42/20.02.2025),    transmisă    de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr. XXXV/1022/24.02.2025
şi îriregistrată la Consiliul Legislativ cu nr. D108/25.02.2025,

CONSILIUL LEGISLATIV

În temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicată,
cu completările ulterioare,  şi al art.  33  alin.  (4)  din Regulamentul de
organizare   şi   fimcţionare  a  Consiliului  Legislativ,   cu  modificările
ulterioare,

Avizează  negativ  propunerea  legislativă,  pentru  umătoarele
considerente:

1. Propunerea legislativă are ca obiect modificarea şi completarea
Ordonanţei   de   urgenţă   a   Guvemului   nr.   57/2019   privind   Codul
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, umărindu-se
ca procedura de evaluare a perfomanţelor profesionale individuale ale
fimcţionarilor  publici  să  cuprindă  ca  etapă  şi  verificarea  în  scris  a
„cunoştinţelor   teoretice   actualizate   privind   actele   nomative   care
reglementează activităţile a căror îndeplinire este cerută confom fişei
postului".

2.   Prin   conţinutul   său   normativ,   propunerea   legislativă   se
încadrează  în  categoria  legilor  organice,  fiind  incidente  prevederile
art.  73  alin.  (3)  lit.  j)  din  Constituţia  României,  republicată,  iar  în
aplicarea dispoziţiilor art.  75  alin. (1) din Legea fimdamentală, prima
Cameră sesizată este Senatul.
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3. Precizăm că, prin avizul pe care îl emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunţă asupra oportunităţii soluţiilor legislative preconizate.

4. Semnalăm că pentm un proiect având conţinutul şi Expunerea
de  motive  în  cea  mai  mare  măsură  identice,  respectiv p7.op#7!erecz
legislativă pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a
Gu\iernului        nr.         57/2019        pri`]ind        Codul        admi:nistrati;v
@694/27.//.2023/,  transmisă  de  Secretarul  General  al  Senatului  cu
adresa    nr.    XXXV/6019/04.12.2023    şi    înregistrată    la    Consiliul
Legislativ   cu   nr.   D1227/05.12.2023,   a   fost   emis   avizul   negativ
nr.1224/21.12.2023.

Pentm   aceeaşi   propunere   legislativă,   Consiliul   Economic   şi
Social  a  emis  aviz  nefavorabil,  Agenţia  Naţională  a  Funcţionarilor
Publici a transmis aviz negativ, iar Guvemul a fomulat un punct de
vedere negativ, nesusţinând adoptarea iniţiativei legislative.

Propunerea  legislativă  menţionată  mai  sus  a  fost  retrasă  de
iniţiator.

Diferenţele  de  redactare  dintre  cele  două propuneri  constau  ^m
adăugarea în tot cuprinsul noului proiect şi al Expunerii de motive, a
termenului  „actualizate",  după  sintagmele  „aprecierea  obiectivă  a
cunoştinţelor teoretic e".

Prezenta  propunere   legislativă  a  fost,   de  asemenea,   avizată
nefavorabil de Consiliul Economic şi Social.

5. Precizăm că din cuprinsul Expunerii de motive nu reiese ca
soluţiile preconizate să fi fost precedate de o temeinică ftndamentare,
nefiind   respectate   prevederile   art.   6   alin.   (1)   şi   (2)   din   Legea
nr.  24/2000,  republicată,  cu  modificările  şi  completările  ulterioare,
potrivit cărora soluţiile pe care le cuprinde proiectul de act nomativ
„ţrebuie   să  fie  temeinic  fiundamentate,   luându-se   în   considerare
iitieresul  social,  politica  legislativă   a  statului  român  şi  cerinţele
corelării  cu  ansamblul  reglementărilor  interne  şi  ale  a]moniză]-ii
legislaţiei    naţionale    cu    legislaţia    cgmunitară    şi    cu    tratatele
ii;ternaţionale la care Români,a este par;e, precum şi cu jurisprudenţa
Curţii     Europene     a     Drepturilor     Omului:',    respec;riiw     .,pent"
fundamentarea noii reglementări se va porni de la dezideratele sociale
prezente şi de perspectivă, precum Şi de la insuficienţele legislaţiei în
vigoare" .

Astfel, Expunerea de motive nu respectă structura instrumentului
de prezentare şi motivare, prevăzută la art.  31  din Legea nr. 24/2000,
republicată,    cu    modificările    şi    completările    ulterioare,    nefiind
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prezentate,      printre      altele,      insuficienţele      şi      neconcordanţele
reglementărilor în vigoare, concluziile studiilor, lucrărilor de cercetare
şi   evaluărilor   statistice   realizate   şi   nici   infomaţii   referitoare   la
consultările derulate în vederea elaborării propunerii.

Totodată, semnalăm că intervenţiile preconizate vor avea impact
asupra  unei  părţi  considerabile  din  coipul  al  fiincţionarilor  publici,
nefiind precizat în ce măsură au fost supuse consultării organizaţiilor
sindicale ale fimcţionarilor publici şi care a fost punctul de vedere al
Agenţiei  Naţionale   a  Funcţionarilor  Publici   (ANFP)   care   trebuia
concretizat  ^mtr-un  aviz,   dat  fiind   că,  potrivit  art.   401   din  Codul
administrativ,   ANFP   are   printre   atribuţii:   elaborarea   şi   avizarea
proiectelor  de  acte  nomative  privind  fimcţia  publică  şi  fimcţionarii
publici şi centralizarea nevoilor de instruire a ftncţionarilor publici, pe
baza planurilor de perfecţionare profesională  a ftncţionarilor publici
transmise  de  autorităţile  şi  instituţiile publice,  urmată  de  punerea  la
dispoziţia lnstitutului Naţional de Administraţie şi a altor fiimizori de
fomare şi perfecţionare profesională.

Precizăm că, potrivit considerentelor exprimate în Decizia Curţii
Constituţionale nr. 682 din 27 iunie 2012, „c7z.spozjţz.z./e arţ.  6 c7z.7z Z,egecz
iqr. 24/2000 priyind normele de tehnică legislatiyă, republicată [ ...] , cu
modificările şi completările ulterioare instituie obligaţia fundamentării
actelor normative.  [ ...] .  Lipsa unei fundamerrtă].i temeinice a actului
normativ  în  discuţie  determină,   [„.],   încălcc[rea  prevederilor   din
Constituţie cuprinse în art.  1  alin. (5)  [ ...]" .

De asemenea, precizăm că instrumentul de prezentare şi motivare
nu este însoţit,  aşa cum prevede imperativ  art.  7  alin.  (3]) din Legea
nr. 24/2000, de o evaluare preliminară a impactului noilor reglementări
asupra drepturilor şi libertăţilor fimdamentale ale omului.

De asemenea, referitor la unele dintre argumentele prezentate în
Expunerea de motive, semnalăm următoarele:

5.1.  La  paragraful  al  treilea  se  arată  că  actuala procedură  de
evaluare  a perfomanţelor profesionale  individuale  ale  funcţionarilor
Ţfmriic:i  „m  reglementează  un  instrumenţ  eficace  şi  adecvat  pentru
evaluarea cunoştinţelor teoretice actualizate al fmcţionarilor publici" ,
însă o astfel de evaluare nu poate fi considerată ca fiind aptă să reflecte
perfomanţele profesionale ale fimcţionarului public, perfomanţe care
se  exprimă  în  rezultatul  activităţii  desfăşurate,  constând în aplicarea
cazuală a tuturor cunoştinţelor teoretice (nu doar legislative) necesare
^mdeplinirii atribuţiilor corespunzătoare postului ocupat.

3



5.2. În ceea ce priveşte afimaţia din paragraful al patrulea, cu
privire  la  solicitarea  frecventă  a  sprijinului  structurii  de  specialitate
juridică  din  cadrul  unei  entităţi  publice,  „co#c7ztccî#c7  /c7  o  z^#cărcczre
excesivă a activităţti acesteia şi la disfimcţionalităţi de ansamblu ale
czcţj.vz.Ză,fz.z.  e7?fz.#ă,fz./or pz/b/z.ce",  semnalăm  că  atribuţiile  de  bază  ale
oricărui jurist încadrat la o astfel de structură constau În analiza şi
interpretarea normelor juridice şi În oferirea de puncte de vedere
(scrise   sau   verbale)   cu   privire   la   aplicarea   normelor   pentru
personalul instituţiei care nu are pregătire juridîcă.

Un jurist este o persoană care stăpâneşte atât dreptul material, cât
şi dreptul procesual,  care nu  doar lecturează acte normative, ci le
interpretează şi le aplică, pe baza unor metode de inteipretare] şi prin
cunoaşterea unor principii generale  de drept,  precum  şi  a posibilelor
dispoziţii  incidente  într-o  situaţie  dată,  dispoziţii  care  pot  aparţine
oricărui domeniu al dreptului.

Doar  un  absolvent  de  ştiinţe  ].uridice,  eventual  al  unor  studii
postuniversitare/master/doctorat,  deţine  toate  cunoştinţele juridice  şi
instrumentele necesare pentni a realiza consilierea pe probleme ce ţin
de interpretarea şi aplicarea legislaţiei şi, ^m consecinţă, este firesc ca
unui jurist încadrat la o structură de specîalitate juridică să-i fie
solicitat sprijinul în astfel de probleme.

5.3. La paragraful al şaselea, referitor la afimaţia potrivit căreia
.,0  buyiă  cunoaştere  teoretică,  legislativă  este  condiţia  esenţială  a
perfiormanţei  individuale   Şi   a   realizării   criteriilor   Şi   obiecti;velor
sfczz7z./z.fe /##c,fz.o7?czr#/wz.  p#b/z.c",   semnalăm   că,   atât  timp   cât  pentru
ocuparea fimcţiei publice nu au fost necesare cunoştinţe de specialitate
juridică, o bună cunoaştere teoretică legislativă nu poate fi considerată
ca   fiind  un   criteriu  pentm   evaluarea  perfomanţelor  profesionale
individuale şi a realizării obiectivelor individuale.

5.4. La paragraful al optulea, semnalăm că argumentul potrivit
căruia, ca etapă a procedurii de evaluare a perfomanţelor profesionale,
ar trebui reglementată şi „i;erzJ3cczrecz j^77 scrz.s,  cz c#77oşjz.J2,fe/or fGo7-efz.ce
actualizate privind actele normative care reglementează actiyităţile a
căror  îndeplinire  este  cerută  conf;orm  fişei  postului  fiuncţionarului
pztz7/!.c", are caracter declarativ, fiind lipsit de infomaţiile necesare şi
utile   pentm    cuantificarea   perfomanţelor   profesionale   pe   baza
verificării cunoştinţelor teoretice legislative.

'  Cele  mai  utilizate  metode  de  interpretare  a  normelor juridice  sunt:  metoda  gramaticală.  metoda  teleologică.

metoda sistematică.  metoda istorică. metoda logică.
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6. Ordonanţa de ugenţă a Guvemului nr. 57#019 privind Codul
administrativ,  cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  cuprinde  ^m
Partea   a   VI-a,   Titlul   11,   Capitolul   VI,   îm   secţiuni   distincte,
reglementări     referitoare     la     recrutarea     fimcţionarilor     publici,
promovarea    fimcţionarilor    publici    şi    evaluarea    perfomanţelor
profesionale.

De asemenea, În Partea a VI-a, Titlul 11, Capitolul V, Secţiunea a
IV-a sunt reglementate aspectele referitoare la fomarea profesională a
fimcţionarilor publici.  Astfel, potrivit  art.  458  alin.  (1),  „Funcţionariii

publici  au  drq)tul  şi  obligaţia  de  a-şi  ^mbunătăţi  îm  mod  continuu
abilităţile şi pregătirea profesională".

Prin  prezenta  propunere  se  urmăreşte  ca,  rm  cadrul  evaluării
performanţelor  profesionale   individuale   ale   fimcţionarilor  publici,
acestora  să  le  fie  verificate  cunoştinţele  teoretice  actualizate  privind
actele norinative care reglementează activităţile a căror îmdeplinire este
cerută  conforin  fişei  postului.  Cu  privire  la  acest  aşpect,  semnalăm
următoarele:

6.1. Potrivit textului preconizat pentm art. 485 alin. (2) din Codul
administrativ, reflectat şi ^m Expunerea de motive, prin prezentul proiect
se urmăreşte reglementarea aDrecierii obiective a cunostintelor teoretice
actualizate privind  actele normative  care reglementează  activităţile  a
căror  îmdeplinire  este  cerută  confom  fişei  postului  ^m  procesul  de
evaluare a performanţelor profesionale ale fimcţionarilor publici, însă,
aprecierea cunoştinţelor
cu aprecierea

teoretice de
obiectîvă a

legislaţie la zi nu echivalează
acestora, În absenta unor criterii obiective

de evaluare şi a unei Droceduri de contestare a rezultatelor evaluării.
În  mod  corect  se  observă  chiar  la  paragraful  al  doilea  din

ExpunereEL  de  TnoriNe  ăa  ,Aşa  cum  este  reglementată  în  prezent,
această procedură presupune aprecierea obiectivă a peifbrma]îţelor
prof;esionale  individuale  ale fiuncţioncLrilor  publici,  prin  compararea
gradului  şi  a modului  de îndeplinire  a  obi,ectiveloi. individuale  şi  a
criteriilor de peiţbrmanţă stabilite cu rezultatele obţimite în mod ef;ectiv
c7e călr.eftc#.o73czr#/ pz/b/fc", dar acest argument nu este ^m favoarea
soluţiilor preconizate prin proiect, ci a menţinerii reglementării actuale.

Precizăm     că     în     prezent     aprecierea     performanţelor
profesionale individuale  ale ftmcţionarilor publici vizaţi de art.  485
din Codul administrativ se poate realiza obiectiv, deoarece confom
alin.    (3)   al   articolului   menţionat,   aceasta   cuprinde   umătoarele
elemente:  evaluarea  gradului  Şi  a  modului  de  atingere  a  obiectivelor
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individuale   si   evaluarea   gradului   de   ^mdeDlinire   a   criteriilor   de
Derformantă. Pentru aprecierea gradului de atingere a obiectivelor
hdividuale ale flincţionarilor publici, confom alin. (4) al art. 485, se
stabilesc   indicatori   de   performanţă,   iar   stabilirea   obiectivelor
individuale şi a indicatorilor de performanţă trebuie să aibă ^m vedere
corelarea  cu  atribuţiile  şi  obiectivele instituţiei îm care îişi  desraşoară
activitatea fimcţionarul public.

Totodată,  precizăm   că   la  art.   11   din   anexa  nr.   6   la   Codul
administrativ,  evaluarea  performanţelor  profesionale  individuale  ale
fimcţionarilor publici de execuţie şi conducere umăreşte, printre altele,
corelarea obiectivă dintre activitatea şi cuiioştinţele fiincţionarului
public necesare ^indeplinirii obiectivelor individuale,  stabilite în baza
atributiilor din fisa Dostului si cerintele fimctiei Dublice, prin raportare
la  nivelul   fimcţiei  publice   deţinute  -   adică   stabilirea  gradului   de
r:flectare a cunoştinţelor teoretice (de specialitate) ale fimcţionarului ^m
rezultatele   obţinute   de   acesta   -   şi   identificarea   necesităţilor   de
instruire  a flmcţionarilor publici, pentm îimbunătăţirea rezultatelor
activităţii desfăşurate în scopul ^mdq)linirii obiectivelor stabilite.

Aşadar,  evaluarea  performanţelor  profesionale  individuale  ale
fimcţionarilor  publici  se  realizează,  potrivit  art.  485  alin.  (2),  prin
compararea   gradului   şi   a   modului   de   ^mdeplinire   a   obiectivelor
individuale  şi  a  criteriilor  de  performanţă  stabilite  cu  rezultatele
obţhEteiŢoftdnec|Ţ=:Ţ#Ţârg:#Ţdce%:=##Ec.decmo*tffea

reglementărilor specifice domeniului de activitate constituie unul dintre
criteriile de evaluare, soluţie determinată de specificul şi rolul perioadei
de  stagiu.   Dacă,   după  încheierea  perioadei  de  stagiu,   calificativul
obţinut   la   evaluarea  activităţii  fimcţionarului  public   debutant  este
„coreşpunzător",   se  prezumă  că  acesta   a  făcut  dovada  că  deţine
cunoştinţele   teoretice   şi   deprinderile   practice   necesare   exercitării
fimcţiei publice, aşa cum rezultă din dispoziţiile art. 26 alin. (4) lit. b)
din anexa nr. 6 1a Codul administrativ.

Deci,  evaluarea i]erformantelor Drofesionale individuale vizează
modul în care funcţionarii publici îsi înde linesc efectiv atributiile
şi responsabilităţile, analizându-se calitatea şi eficienţa activităţii lor,
calitate   şi   eficienţă   care   depind   inclusiv   de   nivelul   cunoştinţelor
teoretice necesare ^mdeplinirii atribuţiilor deţinute. Rezultă că, ulterior
promovării    concursului/examenului,     evaluarea     cunoştinţelor
teoretice   deţinute   de   către   funcţionarii   publici   definitivi   este
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htrinsecă  evaluării  performanţelor  profesionale,  aşa  cum  este  în
prezent   deja  reglementată,   capacitatea   de   autoperfecţionare   şi   de
valorificare a cunoştinţelor constituind un criteriu de evaluare confom
m.cri6.Î.Fk=:#o:iiv*.ădftri;an?:xâ;Ţ.a6iii:#?:#EEstmti;tiăi|

administrativ,  calitatea  de  flLincţionar  public  se  dobândeşte  prin
concurs,    ce    are    la    bază    DrinciDiile    comDetitiei.    transDarentei.
comDetentei şi al egalităţii accesului la fimcţiile publice pentni fiecare
cetăţean  care  îndeplineşte  condiţiile  legale, iar la concurs  se verifică
cunostintele generale si competentele generale. Drecum si cunostintele
de specialitate si competenţele specifice necesare ocupării unei fimcţii
publice,   îinseamnă   că  persoanele   care   au  promovat   concursul   au
demonstrat un nivel cel puţin satisfăcător atât de cunoştinţe generale în
domeniul fimcţiei publice, cât şi de cunoştinţe de specialitate necesare
ocupEi :Tâi,Î:|TEf:arî:c;ţri2uEc:. fimcţie  pub|ică'  ce  nu  este  de

şpecialitate juidică,  presupune şi deţinerea unor cunoştinţe legislative,
acest   aspect   se   va   reflecta   îm   tematica   şi   bibliografia   aferente
concursului, astfel ^mcât printro procedură transparentă de concurs să
poată  fi  evaluat  gradul  de  deţinere  al  acestora  şi  eventual  contestat
rezultatul obţinut la concurs.

Dacă  însă  un  anumit  nivel  de  cunoştinţe teoretice  de  legislaţie
incidentă ^m domeniul atribuţiilor prevăzute îm fişa postului nu a fost
necesar   la   ocuparea   postului   prin   concurs   sau   examen,   nefiind
evaluat/verificat prin probele de concurs, nu se justifică realizarea unei
astfel de verificări anuale, a cărei promovare cu un calificativ minim ar
urma să constituie o condiţie pentru continuarea executării raportului
juridic de serviciu, pentm promovare sau pentm aplicarea de sancţiuni
ori acordarea de stimulente.

Aşadar,  evaluarea cunoştinţelor teoretice referitoare la legislaţia
relevantă  pentm  domeniul  de  activitate  ^m  care  fimcţionarul  public
urmează să-şi exercite atribuţiile, potrivit fişei postului, se realizează la
momentul recrutării sau promovării printr-un concurs sau examen.  În
măsura ^m care concursul sau examenul a fost organizat cu respectare2a
legii,   iar   subiectele   de   concurs/examen   au   fost   relevante  pentm
^mdeplinirea atribuţiilor prevăzute ^m fişa postului, această evaluare ar

trebui  să  asigure  ocuparea  fimcţiei  publice  de  către  candidatul  care
deţine  cunoştinţele  necesare  pentm  ^mdq)1inirea  atribuţiilor  specifice
postului.

7



Pe  de  altă  parte,  după  promovarea  concursului/examenului,  ^m
vederea ^mdq)linirii optime a  atribuţiilor de serviciu, potrivit art.  458
alin.  (1)  din Codul administrativ, flincţionarul public are dreptul şi
obligaţia de afi îmbunătăţi în mod continuu abilităţile şi pregătirea
profesională, adică de afi menţine şi de a-şi actualiza cunoştinţele
necesare  ^mdeplinirii  atribuţiilor,  dar,  potrivit  alin.  (2)  al  aceluiaşi
articol, şi „autorităţile şi instituţiile publice au obligaţia de a asigura
participarea pentni fiecare fimcţionar public la cel puţin un program
defoE::răşjîpherfLÎ:#Ţa#pr::%:o::ţeo#ufo±atidfiîe*„.îmtitiţfle

publice nu şi-au Îndeplinit obngaţia de a de a asigura participarea
pentm fiecare fimcţionar public la cel puţin un program de formare şi
perfecţionare profesională, probabil mai ales din cauza constrângerilor
bugetare, nu poate fi impusă pentru fiincţionarul public obligaţia de
actualizare  pe  cont  propriu  şi  îm  afara  timpului  de  muncă  a
cunoştinţelor  necesare  aducerii  la  îmdq)1inire  a  atnbuţiilor  din  fişa
postului şi chiar sancţionată drastic,  direct cu eliberarea din fimcţia
publică, nedovedirea  la un nivel satisfăcător a deţinerii de cunoştinţe
actualizate   Drivind   acte   nomative,   prin   intermediul   modalităţii
suplimentare de evaluarea anuală a cunoştinţelor teoretice, propusă prin
prezentul proiect.

Obţinerea  unei  note  mai  mici  de  3  la  verificarea  cunoştinţelor
teoretice  actualizate  privind  acte  normative,  confom  proiectului  va
atrage    acordarea    calificativului    ,mesatisfăcător",    calificativ    care
echivalează   cu   constatarea   incompetenţei  profesionale,   urmată   de
^mcetarea  raportulri  de  serviciu  prin  eliberarea  din  fimcţie,  confom

art.  519  alin.  (1)  lit.  e).  0  astfel  de  măsură  nu  respectă  principiul
proporionalităţii,  element intrinsec al principiului securităţii juridice,
deoarece  competenţa  profesională  nu  se  poate  proba  exclusiv  prin
deţinerea de cunoştinţe legislative actualizate, după cum deţinerea de
astfel de cunoştinţe nu conduce la calificarea automată a unui fimcţionar
public   ca   fiind   competent   profesional,   deoarece,   ^m   administraţia
pubhăJ:ÎŢŢtmti=Ptridee*:iŢŢ:iă*;:grîi=eţtiŢeŢî:mspc=iâîc::Ţse
constată  prin  promovarea  unui  concurs  şi  prin  actele  de  studii  şi
atestatele  necesare pentni  ^mscrierea  la  concurs  @acalaueat,  licenţă,
master, doctorat sau diverse cursuri de specialitate), pentm asigurarea
simetriei juridice,  expresie  a  principiului  constituţional  al  legalităţii,



cunoştinţele de specialitate  legislativă Ouridică)  nu pot fi probate  sau
atestate decât prin aceleaşi mijloace.

Precizăm   că,   în   cadrul   concursului,   evaluarea   cunoştinţelor
legislative, cu modificările şi completările inerente, nu se poate realiza
decât de persoane (cel puţin o persoană) cu pregătire juridică, în timp
ce,   confom  proiectului,  verificarea  cunoştinţelor  teoretice  privind
actele nomative care reglementează activităţile a căror îndeplinire este
cerută  confom  fişei  postului,  vizată  a  fi  introdusă  prin  prezenta
propunere, ar uma să fie realizată de către superiorul ierarhic nemijlocit
al fimcţionarului public, persoană care este posibil să nu aibă pregătire
juridică, iar în absenţa unei astfel de pregătiri, nu poate să realizeze o
verificare/aprecîere obiectivă a unor cunoştinţe legislative, aşa cum
se  declară în  Expunerea  de  motive  şi  se prescrie  conduita în noma
preconizată  pentm   art.   485   alin.   (2)   -  „Procesul   de   evaluare   a
perfomanţelor   profesionale   individuale   ale   fimcţionarilor   publici
reprezintă  aprecierea  obiectivă  a  cunoştinţelor  teoretice  actualizate
privin^d actele nomative ...".

In  acest  context  trebuie  precizat  că  deţinerea  unor  cunoştinţe
teoretice   privind   actele   nomative   este   diferită   de   cunoaşterea
conţinutului unui act nomativ sau de corecta inteipretare şi aplicare a
acestuia.

6.4.  În  altă  ordine  de  idei,  dacă  persoana  evaluată  nu  are
pregătire juridică, este neclar modul în care ar putea fi evaluată
teoretic cu privire la deţinerea unor cunoştinţe legislative altfel decât
prin reproducerea unor norme incidente domeniului de activitate, de
rang constituţional, primar, secundar şi terţiar, publicate în Monitorul
Oficial,  dar  care  sunt  pemanent  supuse  evenimentelor  legislative.
Acest aspect poate să conducă la recunoaşterea capacităţii de memorare
a  unei  persoane  (care,   evident  şi   firesc,   se  diminuează  odată   cu
înaintarea în vârstă), dar nu are nicio relevanţă în contextul realizării la
nivel cel puţin satisfăcător a obiectivelor individuale, deci al îndeplinirii
atribuţiilor specifice fiincţiei.

De asemenea,  excluzând fimcţionarii publici pentru care în  fişa
postului  este menţionată  condiţia  de  studii juridice,  ceea  ce  ar putea
conduce la o prezumţie rezonabilă de necesitate a actualizării periodice
a infomaţiilor referitoare la nomele incidente ^m domeniul de activitate
desfăşurată,  pentru  alţi  fimcţionari  publici,  mai  ales  pentru  cei  care
ocupă ftmcţii publice clasa a llI-a, pentru a căror ocupare se cer doar
studii  liceale,  respectiv  studii  medii  liceale,  finalizate  cu diplomă de
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bacalaureat (confom art. 386 din Codul administrativ), este evident că
evaluarea periodică a „cunoştinţelor teoretice actualizate privind actele
normative care reglementează activităţile a căror îndeplinire este cerută
conform fiei postului", ca parte a evaluării perfomanţelor profesionale
individuale, apare ca lipsită de justificare şi finalitate obiectivă.

7. Din punctul de vedere al respectării prevederilor Constituţiei
României,  semnalăm  că  soluţiile  legislative  propuse  prin  prezentul
proiect   încalcă   prevederile   art.    73    alin.    (1)    1it.   j)    din   Legea
fundamentală,  dar  şi  mai  multe  principii  şi  drepturi  fimdamentale
constituţionale, respectiv:

-principiul statului de drept, consacrat la art. 1  alin. (3);
- principiul supremaţiei Constituţiei şi a legilor, prevăzut la art.  1

alin.    (5),    în    componenta    referitoare    la    principiul    securităţii
raporturilor   juridice,   exprimat   şi   în   principiul   stabilităţii   în
exercitarea  funcţiei  publice,  prevăzut  la  art.  373  lit.  i)  din  Codul
administrativ,   dar   şi   în   componenta   referitoare   la   calitatea   şi
accesibilitatea legii;

-   principiul   egalităţii   în   drepturi   a   cetăţenilor,   prevăzut   la
art.16 alin.  (1);

-dreptul fimdamental 1a viaţă, prevăzut la art. 22 alin. (1), dreptul
ftndamental  la viaţă  intimă,  familială  şi privată,  prevăzut  la  art.  26,
dreptul fimdamental la ocrotirea sănătăţii, prevăzut la art.  34,  dreptul
fundamental  la  un  nivel  de  trai  decent,  prevăzut  la  art.  47,  dreptul
fimdamental   al   copiilor   de   a   li   se   asigura   creşterea,   educaţia   şi
instruirea, prevăzut la art. 48;

-  accesul  liber  la justiţie  al  persoanei  vătămate  de  o  autoritate

publică, prevăzut la art. 21  coroborat cu art. 52.
Aspgctele menţionate vor fi detaliate în cele ce urmează:
7.1. Intrucât Codul administrativ cuprinde deja soluţii care, dacă

sunt respectate, ar trebui să asigure pe de o parte, accederea în fimcţiile
publiee   a   persoanelor   care   deţin   cunoştinţele   teoretice   necesare
îndeplinirii  corecte  şi  eficiente  a  atribuţiilor,  iar  pe  de  altă  parte,
menţinerea,  actualizarea  şi  îmbunătăţirea  acestor  cunoştinţe,  soluţia
propusă la pct. 1 din proiect, de modificare a art. 485 alin. (2) ^m sensul
prevederii  testării  cunoştinţelor  teoretice    actualizate  de  legislaţie  ca
modalitate  de  evaluare  a  perfomanţelor  profesionale,  nu  respectă
cerinţa prevăzută de art. 6 alin. (1) din Legea nr. 24/2000, republicată,
cu modificările şi completările ulterioare, potrivit căreia, printre altele,
„Proiectul  de  act nomativ trebuie  să  instituie  reguli  necesare  (...)".
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Întrucât   nu   răspunde   unei   nevoi   reale   de   reglementare,   soluţia
legislativă preconizată apare ca fiind arbitrară.

7.2. Referitor la încălcarea principiului securităţii raporturilor
juridice  raportat  la  prîncipiul  stabîlităţii  în  exercitarea  funcţiei
publice, prevăzută la art. 373 lit. i) din Codul administrativ, învederăm
că obţinerea unei note mai mici de 3 la verificarea anuală a cunoştinţelor
teoretice legislative va putea conduce la aplicarea unor sancţiuni (a se
vedea, de exemplu, art. 519 alin.  (1) lit.  e) din Codul administrativ şi
art.  21  alin.  (1)  1it.  d)  din  anexa  nr.  6  la  acelaşi  cod  -  eliberarea  din
fimcţia publică).

Mai  precizăm   că,   deşi   odată   cu  promovarea   concursului
emiterea  ordinului  de  numire,  de  regulă,  raportul  de  serviciu
funcţionaruluî public  este  un  raport  pe perioadă  nedeterminată,
prin includerea unui criteriu de evaluare anuală raportat la cunoştinţele
teoretice, ar rezulta că raportul de serviciu al funcţionarului public este
permanent un raport pe perioadă deteminată sau sub condiţie, care fie
este  reînnoit  (dacă nota  obţinută  la  evaluarea  cunoştinţelor  teoretice
legislative este de minimum 3), fie încetează (dacă nota obţinută este
mai mică de 3),  ceea ce este incompatibil cu regimul juridic al unei
fimcţii publice.

Dat  fiind   că  potrivit   art.   5   lit.   b)   din   Codul   administrativ,
administraţia  publică  este  „totalitatea  activităţilor  desfăşurate,  în
regim  de  putere  publică,  de  organizare  a  executării  şi  executare  în
concret a legii şi de prestare de servicii publice, în scopul satisfacerii
interesului public", o soluţie precum cea preconizată va conduce fără
tăgadă la alterarea calităţii serviciilor publice prestate de ftncţionarii
publici  şi  a  modului  de  aplicare  a  legilor,  deoarece  aceştia  vor  fi
interesaţi   mai   mult  de  promovarea   anuală   a   examinării   teoretice
actualizate legislative decât satisfacerea interesului public.

Referitor la principiul  stabilităţii în exercitarea fiincţiei publice,

precizăm    că,    în    considerentele    Deciziei    nr.    414/2010,    Curtea
Constituţională  a  constatat  că,   „astfel  cum   a  stabilit  prin  Decizia
iir.  1.039 din 9 iulie 2009 (...), ("nul dintre principiile care stau la baza
dreptului  la  muncă  este  stabilitatea  raporturilor juridice  care  iau
naştere  odată  cu  încheierea  contractului  individual  de  muncă,  acest
principiu  decurgând  din  obligaţia  statului  de  a  crea  cadrul  1egislativ
menit  să  asigure  salariaţilor  siguranţa  şi  garanţia păstrării  locului  de
muncă»".  Acest considerent de principiu îşi găseşte  aplicabilitatea,
mzzfczfz.s mi/fcz7tc7z.s, şi în raport cu funcţionarii publici.
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7.3.  Prezentul  proiect  nu  respectă  aproape  în  integralitate  mai
multe  exigenţe  de  tehnică  legislativă  care  privesc  calitatea  actului
normativ    şi,   în   special,    condiţiile   referitoare   la   previzibilitatea
normelor, precum cele prevăzute la art. 6 alin. (1) şi art. 8 alin. (4) din
Legea   nr.   24/2000,   republicată,   cu   modificările   şi   completările
ulterioare, care prevăd că proiectul de act nomativ trebuie „sĂ z.7?sfz.fz/z.e'
reguli necesare,  suficiente şi posibile,  care să conducă la o  cât mai
mare stabilitate şi ef icienţă legislativa"  st căa „iextul legislatiy trebuie
să fie f;ormulat  clar, fluent şi inteligibil, fără  difiicultăţi sintactice şi
pasaje obscu]-e scm echi+ioce" .

Cu    privire     la    nomele     de     telmică     legislativă,     Curtea
Constituţională a statuat că, deşi „prin reglementarea acestora au fost
impuse o serie de criterii oblîgatorii pentru adoptarea oricărui act
normativ", iar „respectarea acestor nome concură la asigurarea unei
legislaţii  care  respectă  principiul  securităţii  raporturilor juridice,
având claritatea şi previzibilitatea necesară"2, „una dintre cerinţele
principiului     respectării     legilor"     vizând     „calitatea     actelor
normative" şi orice act normativ trebuind „să ^mdeplinească anumite
condiţii calitative, printre acestea numărându-se previzibilitatea, ceea
ce presupune că acesta trebuie să fie suficient de clar şi precis pentm a
Putea fi aplicat"3.

Cu  titlu  de  exemplu,  sub  aspectul  lipsei  de  predictibilitate  a
nomelor,  corelată  cu  negarea  accesului  la justiţie  a  fimcţionarului
public   prejudiciat   ^mtr-un   drept   al   său   prin   rezultatul   obţinut   la
verificarea  cunoştinţelor  teoretice  de  legislaţie,  ne  vom  opri  asupra
unora dintre soluţiile legislative propuse pentru evaluarea profesională
a fimcţionarilor publici vizaţi de art. 485, dar argumentele formulate au
valabilitate #€#fczfz.s 77!#fcz7!dz.s şi ^m cazul textelor preconizate referitoare
laevaluareaperformanţelorprofesionalealeînalţilorfincţionaripublici
şi ale fimcţionarilor publici debutanţi.

Soluţiile propuse pentm art. 485 alin. (2) din Codul administrativ,
art.  11  alin.  (1) şi art.  17  alin.  (1)  lit.  a)  din anexa rm.  6  la acelaşi cod,
sunt lipsite de predictibilitate, întrucât nu este clar dacă se vor testa
toate  cunoştinţele  teoretice   actualizate   legislative,   mai   exact  dacă
testarea va viza actele normative care guvemează activitatea instituţiei
unde    îşi    desfăşoară    activitatea,    toate    actele    nomative    care
reglementează activităţile a căror îndeplinire este cerută conform fişei

: În Decizia nr.  26/2012.
3  Decizia nr. 22/2016.
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postului sau doar anumite acte nomative considerate mai importante
sau un anumit număr de acte normative.

La pct.12  se propune ca text pentru  art.  17  alin.  (1)  1it.  a)  din
anexa nr. 6, „verificarea, în scris, a cunoştinţelor teoretice actualizate
privind   actele   normative   care  reglementează  activităţile   a   căror
îndeplinire  este  cerută  conform  fişei  postului  fiincţionarului public",
eliminând  din  evaluarea  anuală  a erformantelor rofesionale
individuale  tocmai  eta a  constând în  com letarea  ra ortului  de
evaluare a perfomanţelor profesionale individuale de către evaluator,
raport care constituie documentul ce atestă realizarea evaluării şi al
cărui  conţinut poate fi  modificat  de  evaluator/contrasemnatar şi
contestat de funcţionarul public evaluat.

Astfel,   pe   lângă  faptul   că  verificarea  cunoştinţelor  teoretice
actualizate de legislaţie ar uma să se realizeze în afara unei bibliografii
anunţate anticipat, cu acordarea unui temen rezonabil de parcurgere ^m
vederea  susţinerii  unei  examinări  de  rezultatul  căreia  depinde  chiar
continuarea  raportului  de  serviciu  şi  că  toate  actele  nomative  care
reglementează activităţile a căror ^mdeplinire este cerută conform fişei
postului nu pot fi cunoscute integral 1a zi şi mof â mof de un angajat, fie
el  şi jurist4,  întrebările vor fi stabilite de evaluator (o persoană,  nu o
comisie), iar răspunsurile vor fi notate de aceeaşi persoană, fără a exista
un barem şi posibilitatea de contestare a baremului şi a notării.

Precizăm că imposibilitatea contestării acestei verificări conduce
la încălcarea prevederilor constituţionale referitoare la accesul liber la
justiţie  şÎ  la  dreptul  persoanei  vătămate  de  o  autoritate  publică
într-un drept al său ori într-un interes legitim, printr-un act administrativ
sau  prin  nesoluţionarea  ^m  temenul  1egal  a  unei  cereri,  de  a  obţine
recunoaşterea  dreptului  pretins  sau   a  interesului   legitim,   anularea
actului  şi  repararea  pagubei,  dar  şi  a  prevederilor  art.  6  pct.  1  din
Convenţia   pentru    apărarea    drepturilor    omului    şi    a    libertăţilor
fimdamentale (CEDO) referitoare la dreptul la un proces echitabil, al
cărui aspect inerent este accesul lajustiţie.

Nurezultădintextelepropusecadocumentulcareconserinează
nota la verificarea în scris a cunoştinţelor teoretice actualizate privind
actele normative menţionate În proiect să poată fi analizat şi confimat

J Juristul nu memorează ]egi. ci cunoaşte principii  de drept. instituţii fundamentale din fiecare ramură a drcptului.

principii  Şi  metodc  de  interpretareg  stăpâneşte  un  vocabularjuridic. însemnând că înţelege  Şi  foloseşte termeni  şi
expresii  care  nu  se  regăsesc  în  limbajul  comun  sau  au  altĂ  semnificaţie  decât  cca  din  limbajul  comun  Şi.  prin
valorificarea  tuturor  celor  de  mai  sus  şi  nu  numai,  interpre[ează norme  de  drept în  vederca aplicării  lor  sau  a
asigurării corectei aplicări de către institutii şi autorităţi ale statului care au rol în realizarea dreptului.
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de   o   altă  persoană,   iar  ^insemnătatea  acestei   verificări  teoretice  a
cunoştinţelor   de   legislaţie   este   fie   în   mod   confiz   stabilită,   fie
exacerbată,  dat  fiind  că,  deşi  potrivit  textului  propus  pentm  art.  18
alin. (1) din anexă, răspunsurile ar trebui să fie evaluate cu note de la 1
!aj,  iar  potrivit  textului  propus  pentm  alin.  (4),  Dunctaiul  final  al
evaluării  performanţelor  profesionale  individuale  ale  fimcţionarului
public  de  conducere  sau  execuţie media  aritmetică  a  notelor
obţinute  pentm  obiectivele  individuale  şi  criteriile  de  perfomanţă,
precum şi pentm verificarea cunoştinţelor teoretice" (nu se ^mţelege nici
dacă între cele trei elemente se face media aritmetică sau ^mtre primele
două  elemente  se  face  media  aritmetică,   iar  ^mtre  aceasta  şi  nota
corespunzătoare verificării teoretice se face din nou media aritmetică),
îinsă, potrivit textului preconizat pentm alin.  (6), „obţinerea unei note
mai  mici  de  3   la  verificarea  cunoştinţelor teoretice  privind  actele
no-afv=i.ăiEIEăe=:r#o=ffei,cnaoti;vuifin:irmFsd:Ţt|:r;;rifica|ea

cunoştinţelor   de   legislaţie,   devine   inutilă   evaluarea   efectivă   a
performanţelor profesionale individuale ale ftmcţionarilor publici,
constând în evaluarea gradului şi a modului de atingere a obiectivelor
individuale   şi   evaluarea   gradului   de   îndeplinire   a   criteriilor   de
performanţă, deoarece calificativul va fi tot nesatisfăcător, iar ca urmare
a obţinerii acestuia, funcţionarul public ar trebui eliberat din fiincţie
pentru incompetenţă  profesională, confom art.  519  alin.  (1) 1it.  e)
din Codul administrativ.

Chiar  şi  ^m  cazurile  mai  fericite  ^m  care  fimcţionarul  public  a
obţinut  un  punctaj  peste  3  din  5  1a  verificarea  teoretică  legislativă,
punctajul său final va fi afectat, iar rezultatul evaluării se va concretiza
în  nepromovarea  într-o  fimcţie  publică  superioară,  neacordarea  de
prime sau diminuarea drepturilor salariale cu  10% până la următoarea
evaluare   anuală   a  performanţelor  profesionale   individuale,   pentm
fimcţionarii  publici  care  au  obţinut  calificativul  „satisfăcător",  toate
aceste aspecte conducând la modificarea raportului de serviciu (^m ceea
ce priveşte drepturile salariale) sau la împiedicarea modificării acestuia
şi a obţinerii unor drepturi salariale superioare.

7.4.   Viciile   generate   de   caracterul   incomplet   şi   lipsit   de
previzibilitate  al   soluţiilor  legislative  preconizate,  toate  subsumate
modificării modalităţii de  evaluare a performanţelor profesionale, nu
pot  fi  acoperite  prin  acte  secundare  de  aplicare,  deoarece  aspectele
referitoare   la   evaluarea  profesională   a   fiincţionarilor  publici   sunt
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elemente  intrinseci  fimcţiei  publice  şi,   confom  art.   73   alin.   (3)
lit. j) din Constituţia României, republicată, privind reglementarea
statutului   fimcţionarilor  publici,   trebuie   redementate   Drin   lege
organică, nu prin acte nomative secundare.

În  acest  sens,   Curtea  Constituţională5,   a  reţinut  următoarele:
Ştatutul juridic  al  fimcţionarului  public  se  îmtemeiază  pe  un  regim

juridic  statutar,  reglementat  prin  lege  organică  (...),  iar  «elementele
esenţiale reftritoare la naşterea, executarea şi încetarea raporturilor
de  serviciu  ale unui  fimcţionar public  se referă îm  mod intrinsec  la
statutul   acestu.ia.   În   acelaşi   timp,   (...)   evaluarea   activităţii   şi
conduitei unui fiincţionar public se referă la modul de executare a

=LŢ:Ţ#*€Î=:ryLccîeutiş;Lmp*ffe#e::..Ţrîd::ă:o3;tâti=LŢ==:
reţine că evaluarea activităţii şi a conduitei unui funcţionar public
ţine de statutul acestuia şi, prin umare, trebuie reglementată, potrivit
.ari. 73 alin. (3) lit. j) din Constituţie, prin lege organică»'%.

75. Referitor la ^mcălcarea principiului egalităţii de tratament,
prevăzmt  la  art.   16   alin.   (1)  din  Constituţie,  semnalăm  că  soluţiile
legislative   propuse   instituie   un   tratament   discriminatoriu   pentni
fimcţionarii publici vizaţi prin proiect, cărora le vor fi verificate ^m scris
cunoştinţele  teoretice  privind  actele  normative  care  reglementează
activităţile a căror îndeplinire este cerută confom fişei postului,fată de
personalul  contractual.  dar si  făţă celelalte categorii proftsionale  din
sistemul bugetar care nu vor fi supuse examinării cunostintelor teoretice
dele islatie adică  fată  de personalul  plătit  din  fonduri  publice
neavând calîtatea de funcţionar public, dar ocupând fincţii prevăzute
^m anexele I-IX la Legea-cadni nr.  153/2017.

De exemplu,  în cazul judecătorilor  şi al procurorilor,  evaluarea
profesională individuală presupune, potrivit art. 87 alin. (1) teza 1 şi (2)
din Legea rir.  304/2022  privind  statutul judecătorilor  şi procuorilor,
„cmaliza   şi   notarea   ci.iteriilor   Şi   indicatorilor   de   evaluare   a
perf;oriitai.ţelor  profiesionale  ale  judecătorilor  şi  procurorilor  care
pri+iesc,  în  principal,  calitatea  activităt,ii,  eficienţa,  iitiegritatea  Şi
obligaţia de forinare profesională continuă, iar în cazul judecătorilor
şi procurorilor i"miţi în fiuncţii de conducere, şi modul de îndeplinire

: Pîn;n?ceeceîaz;î ndr:cÎ!ise/.2°s::  reiinm   că   „pen[n]   aceste   considerenq   Curtea   mai   reţim   Că   Suntîiicălcate   şi

dispoziţiile art.  1  alin.  (4)  din  Constituţie rereritor la  principiul  seimratiei  şi  echilibrului  puterilor în  stat

(prin  delegarea  unei  atribuţii  ce  apar{ine  în  exc]usivitate  ]egiuitorului  către  Gwern),  prcctJm  şi art.  1
nlin. (5) din Constituţie, în componeiita ss rereritoare la previzibilitatea şi nccesibilitatea legii".
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a atribuţiiloi. manageriale"  st „are ca obiectiv stabilirea nivelului de
competenţă prof ;estona[ă a] acestora„ .

Precizăm că, potrivit principiului nediscriminării, în accepţiunea
Curţ;iî Corrsti"Sioria.+e]  „ (...)  egalitatea în f iaţa legii şi  a autorităţilor
publice,  consacrată  cu  titlu  de  principiu  de  ai.t.   16  alin.  (1)   din
Constituţie, îşi găseşte aplicare doar atunci când părţile se găsesc în
situaţii ideitiice sau egale, cai.e impun şi justifică acelaşi tratainent
juridic şi deci instituî].ea aceluiaşi regim juridic. " .

7.6.   Soluţiile   legislative   preconizate   sunt   susceptibile   de   a
contraveni dispoziţiilor art.  1  alin. (3), referitoare la statul de drept şi
ale art.16 alin. (1) din Constituţie, referitoare la egalitatea ^m faţa legii,

şi prin faptul că evaluarea cunoştinţelor teoretice şi nu a perfomanţelor
profesionale  individuale,  ar urma  să  fie  realizată  de  către  superiorul
ierarhic      al      fimcţionarului,      situaţie      care      creează     premisele
subiectivismului   şi  lipsei   de   echitate  în   evaluare,   cu   consecinţele
afectării  eficienţei  activităţii  instituţiilor  publice  şi  a  prestării  unui
serviciu   public   de   o   calitate   precară,   în   detrimentul   satisfacerii
interesului public.

7.7.  Testarea  scrisă  a  cunoştinţelor  teoretice  legislative  trebuie
precedată  de  o  pregătire  (reîmprospătare  a  cunoştinţelor),  care nu  se
poate realiza în timpul programului de lucru, iar testarea necorelată cu
acordarea  de  timp  liber  plătit  corespunzător  conduce  la  încălcarea
drept`irilor  fimdamentale   constituţionale,   după   cum   vom   arăta   în
continuare.

Pentru   dobândirea   unor   cunoştinţe  teoretice   suficiente   ar   fi
necesar  ca  fiincţionarii  publici  să  realizeze  activitatea  de  pregătire
(reîmprospătare  a  cunoştinţelor)  în  zilele  libere  sau  în  timpul  unui
concediu de odihnă sau fără plată.

Însă, dacă activitatea de pregătire s-ar realiza ^m timpul repausului
zilnic sau săptămânal, în zilele libere plătite sau în timpul concediului
de    odihnă,    ar   fi   afectată   recuperarea   capacităţii    de   muncă   a
fimcţionamlui  public   şi   menţinerea   integrităţii   fizice   şi  psihice   a
acestuia,  şi,  totodată,  ar  constitui  o  ingerinţă  în  dreptul  fiindamental
constituţional la viaţă privată, în această perioadă funcţionarul public
fiind chiar lipsit de mijloacele necesare asigurării traiului personal şi al
familiei,  fiindu-i încălcat şi dreptul fimdamental  la viaţă, prevăzut la
art. 22 alin. (1) din Constituţie.

7 A se vedea Decizia nr.  875/09.12.2020. paragrafiil 45.

16



Precizăm  că  principalele  raţiuni  ale  reglementării  unei  durate
maxime  a  timpului  de  lucru  zilnic,  săptămânal  şi  anual  şi,  în  mod
corelativ,  a unei  durate  minime  a  repausului  zilnic,  săptămânal
concediului de odilmă anual, precum şi a ritmului de muncă sunt
asigura respectarea dreptuluî la odihnă al angajaţilor, ca expresie a
dreptului fundamental la ocrotirea sănătăţii,  dar şi  de a respecta
dreptul fundamental la viaţă intimă şi de familie, atât zi de zi, cât şi
Pe terrne:][t:n:.rdine  de  idei,  independent  de  încălcarea  drepturilor

flndamentale constituţionale menţionate la acest subpunct, semnalăm
că  există  posibilitatea  ca  mai  mulţi  fimcţionari  publici  din  cadrul
aceleiaşi  instituţii  să  opteze  pentru  realizarea  pregătirii  în  vederea
testării  cunoştinţelor  teoretice  legislative  în  timpul   concediului  de
odihnă, ceea ce ^mseamnă că mai mulţi fimcţionari publici se vor afla ^m
concediu de odihnă în acelaşi timp, iar activitatea instituţiei res^pective
ar fi grav afectată, putându-se ajunge chiar la blocarea acesteia. In acest
context,  nu  ar  mai  putea fi  respectată nici  obligaţia  de  a  asigura  un
serviciu public de calitate, prevăzut la art. 433 din Codul administrativ.

*
**

Prin umare, având în vedere observaţiile de mai sus, propunerea
legislativă nu poate fi promovată în foma prezentată.
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EVENIMENTE  SUFERITE  de  actul ...

JJ . /48

pânâ la data: 28.02.2025

0.U.G. nr. 57/2019                                        M. Of. nr. 555/5 iul. 2019

0rdonanţă de urgeniâ privind Codul administrativ

Notă: Denumlrea "secretarul unltă!ll admlnistrativ-tentoriale. se Înloculeşte, În cuprinsul tuturor actelor normative în vigoare, cu
denumlrea .secretaul general al uriită|il adrnlrilstrativ-teritoriale-. Denumirea "secretarul unltăţii/subdivizjunli administTativ-
teritoriale" se Înloculeşte. În cuprinsul tuturor actelor nomative În vigoare. cu denumlrea "secretarul general al
unltălwsubdiviziunll adminlstratjv-teritorialee. Denumlrea 'secretarul comunel. oraşulul, munlciplulul. jude|ului". după caz. se
Înloculeşte, în cuprinsul tiitiiror actelor nomative În vigoare. cii denumlrea ''secretarul general al comunel, al oraşulul, al
municipiiJlu| al judeţuliii",  diipă caz.

ăi`Li.`:"iŢjă7ii)ÎF~^J\-YYT+TIT`^~.^~~vi.^~6i-.

pentru modificarea şi completarea
iri2i5LZ±e=i*a6±=====~==

ordonanţă-affi
Ordonan!ei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

aprobată cu modificăn. şl     L. nr.153/2021
compietări prin

2.ffj_[fi~\îi=Lffi.`.:=:ii+.^L| ]/2020__'

introduce lit. c'y la ai1. 61  alin.  (2)

M.  Of.  nr.  577/8  lLin. 2021

^~,__"5~fŢffiT,T7ffiŢ2T,2:o~^+~Tr,Ţ~

şr#ta"n!ăgâifiT:g:en:ăşp::#,:tnaer:eaTă:ţn:gtse=:#gştaeref;.::g:,:e„332a;.„„S-"Pendăp6„"

===m±-Qfnii=:iîEÎH[Ţ9-iF.TiŢŢ[==.~`::irir:'L:iiai72|)~2|ă`~`T`X=Y\::`~T-`~`'~.~"-.--oTii|'rT`297/8yaDrŢFo26`lT+;i3.E6L:LEÎE±fi=±tJ=G=
Ordonanţă ăFLr-ggnTă-b~n:vi-fidTbFgilfiTg-îŢgâ-ri=Fd-âtlETo+
autorităţilor administraţiel publice locale cuprinse În
perioada 2016-2020, unele măsuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum şi modificarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul ad ministi.ativ

respinsă prin     L. nr. 228/2021

4.E!fiăffiji

modifică ari.151  alin. (3)

M. Of. nr. 933/30 sep. 2021

leşit din vigoare

ÎrîcăTffifi`ri  -r---`~6.'U:'`ă`:``fiF.ra`{:;i::i.7Z~b?2..r.o^P'.^~`..`.+-..`+~~ ţ-  - T" ~MŢăj.Ţ[Ţ=3Ţ5î7iăiaăi2i52^o-. a r<` ^ " ŢV-^~ h `~ ~' ``  -~ ``  " \\yŢT~`-~  -;

57/2019 privind Codul administrativ

aprobată prin     L nr. 63/2022

5.fi?ffiain`=

Ordonanţă de urgenţă privind completarea Legii cadastruliii  niod%că ar/.  /j4 a/!.n.  /5/ Ji.J. a/, arf.  J37
şi a pub|icităţii imobiliare nr. 7/1996 şi pentru modificarea şi  a/j-n.  /J/,  47ţ.  J4j a/i.n.  r7/ şi. arf.  J80 aJ[.n.
completarea ordonanţei de u.rgen!ă a Guvernului nr.                /7/,.

inlroduce lit.  a]) şi a2)  la art.134 alin.  (5)
M. Of. nr. 275/22 mar. 2022

m-±5?c?îî-fiî;Y2~4i)/Z!~or2!i-6Ţ-T\t.^_`^Y::=``:7't`~'-~ffi.~ăi:iiFgji;i7

Decizia nr. 240 din 3 iunie 2020 referitoare la obiecţia de
neconstiti]ţionalitate a Legii pentru aprobarea Ordonanţei
de urgenţă a Guvemului nr. 44/2020 privind prelungirea
mandatelor autorită!ilor administraţiei publice locale
cuprinse În perioada 2016-2020, unele măsuri pentru
organizarea alegerilor locale din anul 2020, precum şi
modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum şi a
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 44/2020

admiie obieciia de neconstituţionalitate şi
constaiă că Legea pentru aprobarea
Ordonan|ei de ui.genţă a Guvei"lui nr.
44/2020 privind prelungirea mandatelor
autorităţilor administraiiei publice locale
cuprinse în perioada 2016-2020. unele
măsuri pemru organizarea alegerilor locale
din anul 2020. precum şi modif iicarea
Ordonaniei de urgeniă a Guvernului nr.
5 7/2019 privind Codul administrativ, precum
şi Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr.
44/2020, în ansamblul lor, sunt
neconstituţionale
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6.hodificări~prin       '^ <L.  nr.  84/2020    ^`.     ~`hr,`                                  M.  Of.  nr. 520/`I`7,iun. 2(

Lege privind preiungirea riaLdateioi âutorit~ă-ţiroŢ
administraţiei publice locale şl pentru modificarea art.151
alin. (3) din Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr.
57/2019 privind Codul administrativ

7.LĂ+îĂi6iiŢEîiri_~ŢŢăuiţffi 'M. Of. nr. 898/2 ocL2020

1

modi;;ă ai.;: 13 l  alin. (3)

Ordcinanţă de urgenţă pentru completarea ordonan!ei de      i.nfrodwce a/./. j64' şf. a/f.7i.  /r'/ /a arf.  JJ0
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

aprobată prin     L nr. 272/2022                              M. Of. nr. 954B0 sep. 2022

M. Of. nr.1332/31  dec. 2020

Şr#ta"nţîg3jfiTggFen:ăşp:,:#:tna::eamuîâŢn;&secâ:.#g#erşjă:Ţ:.g::,.Z:.,.3r;.03,±,offs„spendăp„„„
prorogarea unor termene

aprobată prin     L nr. 274/2022                               M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

4/2021 M. Of. nr.  117/3 feb.
Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgen!ă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

aprobată cu modificări şl     L. nr.155/2021
compietări prin

1o.HritŢT`______:

ii.ă[diiisŢă~6x6ŞfiiE!~-~~t5Ţ€
Ld_e`n.e_gg|s±_prin_        ~~_

12.#.q]p!ţ_3tJalB±'

Decizia nr.1  din  18 ianuarie 2021

modifiică art.  250. art.  251  alin.  (3), art. 267
alin. (1). art. 397. art. 494 alin. (5) lit. a), la
anexa nr. 6 modifiică art. 3 alin. (1) lit. b).
ari. 3 alin.  (2). art. 4 alin.  (1)  lit.  b) şi alin.

'2/,.
introduce alin.  (2') -(25)  la art.  251, alin.

(11) -(14) la ai.i. 265. alin. (1') la ai.i.  275,
lit. (c') la art. 389, pct. 6 la ariexa riŢ. 5 pct. I
lil. A;

abi-ogă art. 389 lti. b) şi c). pci. 3 şi 4 din
anexa 5 pct. I lit. A

M.  Of.  nr.  571/4 lun. 2o21

M. Of. Ţir. ,277/19

M. Of. nr. 3537 apr. 2021

Decizia nr.112 din 23 februarie 2021  referitoare la

ar[.160 alin. (1) lit. b)

erşepSi_a prevederile ari. 517 alin. (1) lit. d);
de  neconstituţionalitate a prevederilor art.  98 alin.  (1 ) lit.  d)
din  Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor
publici, În redactarea anterioară modificării pn.n art. 1 pct.
24 din Legea nr.156/2018 pentru modificarea şi
completarea Legii nr.  188/1999 privind Statutul
funcţionarilor publici,  ale art.  98 alin.  (1) lit.  d) din  Legea  nr.
188/1999, astfel cum au fost modificate prin art.1 pct. 24
din  Legea nr.156/2018,  şi ale ar(.  517 alin.  (1)  lit. d) din
Ordorianţa de iirgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codii] administrativ, preciJm şi a prevederilor art. 98 alin.
(3) din Legea nr.188/1999

L. nr.155/202.4                                              M.  Of. nr. 571/4 iun. 2021
Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 4/2021  pentru modificarea şi completarea
Ordonan|ei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

ri.n...        L.,.rir.'153/2021  ``

constaiă că acestea sunt constiiuţionale în
măsui.a în care sintagma „condiţii de vârstă
standard " m exclude pos{bilitatea f ;emeii de
a solicita continuarea exerciiării raportului
de serviciu. în condiîii identice cu bărbatul.
respectiv până la împlinirea vârsiei de 65 de
a„'".

introduce alin. (15) la art. 265

M..Of. nr. 577/8 iun. 2021
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Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemiilui nr.  63/2019 pentru completarea art. 61  alin. (2)
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 prMnd
Codul administrativ

ŢŢLŢni=Ţ22672|-dări-t-Ţ+-`-~^-.Trr<[~rşŢ`~~in:ă~i::i,r:

modif iică art. 494 alin. (1) partea
iiitroductivă, alin. (2) şi alin.  (5) partea
introductivă şi ari.  598;
introduce lit. c]) la art. 61  alin. (2), aii. 292],
alin. (8') la art. 494 şi anexa nr. 7 - NORME
privind modul de constituire. organEare şi
funcţionare a comisiilor de disciplină,
precum şi comi)onenţa. atnbuţiile, modul de
sesi=are şi pi.ocedura disciplinară, cu 57 ari.;
abrogă ari. 494 alin. (9) şi ari. 625 alin. (1)
lit. a)

:`9±#j±ÎÎ±!±2@
Lege pentru respingerea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemulul nr. 44/2020 prMnd prelungirea mandatelor
autorităţilor administra!iei publice  lc>cale ciiprinse În

perioada 2016-2020, unele măsuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020,  precum şi modificarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

ieşit din vigoare - scos din
evidenţă

respinge O.U.G. ni.. 44/2020

`bt€'i2i~âŢFrT975ă2ifflŢ<-"`q-MŢ-oŢnF.`Îb-8~6ri~jîT:ĂOTJ.Ţ2-o~2fi

Decizia nr.19 din 27 septembn.e 2021                                              arr.  382 /!./.  Ă/ şi. arţ.  J36

M. )Of.  nr- 2021        ,
Ordonanţă de urgenţă privind stabilirea unor măsuri la             modz/ică a7'/.  J?2 4/z-n.  /7/ şz. r4J şj. ar/.  2j/
nivelul administraţiei publice centrale şi pentru modificarea    a/j.n.  /2J/..
şi completarea unor acte normative                                                  j.nfl.odwce aJ!.n.  t2) ş!. t3/ Ja aJ./. 2J ş!. aJ!.n.  t2`J

la arl. 22;

În cuprinsul actelor nomative În vigoare, următoarele denumiri şi sintagme se inlocuiesc după cum
tJmează: a) 'Ministerul Economiei, Antreprenoriatului Şi Turismului- se înlocuieşte cu deniimirea nMinisterul
Economiei" in cazul prevederilor care reglementează activita(ea legată de domeniul economiei şi
"Minislerul Antreprenoriatului şi Turismului" în cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de

domeniul antreprenon.atului,  IMM-urilor.  investiţiilor străine,  mediului de afaceri,  turismului şi comer!ului
exterior; b) "Ministeu] Miincii şî Protec|iei Sociale' se înlocuieşte cu denumirea "Ministerul Muncii Şi
Solidarită!ii Sociale" În cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul muncii şi
protec|iei sociale şi "Ministeriil Familiei, Tineretului Şi Egalităţii de Şanse- în cazul prevederilor care
reglementează activitatea legată de domeniul familiei şi egalită!ii de şan§e; c) "Ministe"l Tineretului Şi
Sportiiliii" se Înlocuieşte cii denumirea -Ministerul Familiei, Tineretului şi Egalită|ii de Şanse" În cazul
prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul tjneretului şi "Ministerul Sporlului. În cazul
prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul sporlului: d) .Direcţiile jude|ene pentru sport
şi tineret" se înlocuieşte cu denumirea "direcţiile jude|ene pentru tineret., respectiv "Direcţia pentru Sport şi
Tineret a Municipiului Bucureşti. se înlocuieşte cu denumirea "Direc!ia pentru Tineret a Municipiului
Bucureşti.. în cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul tineretului: e)
•Autoritatea Na|ională pentm Drepturile Persoanelor cu Dizabilităţi, Copii şi Adopţii- se înlocuieşte cu

denumirea .Autoritatea pentru Protec|ia Dreptiirilor Copilului Şi Adop!iei" În cazul prevederilor care
reglementează activitatea legată de domeniul protecţiei copilului şi adopţiei şi .Autoritatea pentru Proteclia
Persoanelor cu Dizabilităii. În cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul
protecţiei şi promovării persoanelor cu dizabllităţi

•._t=±=.Lf±.,riL_~P~ h`P ~ . ~~_,.__ ~~L_ __. -.~
fiiscal-bugetare.  suspendă pre`iederile aii. 210 până la data de

ă5ZT-l_ŢŢiŢr        Ţ.     LMLojflrL]_2Lu
Ordonanţă de urgenţă privind unele măsun.
prorogarea unor termene, precum şî pentrii modiţicarea şi     / z.anzfarz.e 202j
completarea unor acte normative

•^-`  :b:t'`. ă.=

Codul administrativ

TTriîărnF.Ţ2Ta5/2^9lâJrăă2;i=:LŢWL=:=+=m=':^^.
Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea       mod%c6 arţ. 597a/i.n.  /// /i.f. d/, ar/.  6/8
0rdonan.ţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 Privind          a/i.n.  /24/, arf.  6/9 a/[.n.  /2/pa7?ea

introductivă şi alin. (10). nota de la anexa
nr.  5;
introduce alin. (3) la art. 384, anexa nr.  5'..
abrogă pct. 11 lit. A pct.  15-19 Şi lit. 8 pci. 20

şi 25 din anexa nr. 5
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aprobată cu modificări şi     L. nr.156/2022                                M. Of. nr. 515/25 mai 2022
compietări prin

rin          O:U.G. m.1/2022 M. Of. nr. 41/13 ian. 2022

g:g3:â:!âi ddee uurrggeennţ!ăă paeât::eŢnoud,iufi,c:rr.e,a2ş,i,23FIplpei:;:â      ",odifică a ,.,. 22 a'`'„. t3'
stabilirea unor măsuri la nivelul administraţîei publice
centrale şi pentru moclificarea şl completarea unor acte
normative, precum şi pentru modificarea Ordonanţei de
urgenţă a Guvemulul nr. 57/2019 prMnd Codul
administrativ

aprobată prin     L. nr.19/2023                                    M. Of. nr. 28/10 ian. 2023

în cuprinsul actelor riomiative în vigoare denumirea "Aiitoritatea pentni  Protecţia Drepturilor Copllulul şl
Adop|lel" şl .Auloritatea penm Protec|ia Persoanelor cu Dlzabllităţi" se îrilocuiesc cu denumirea
-Autoritatea Natională pentru Protecţla Drepturilor Copllulul şi Adopu.e.. respectiv "Autoritatea Naiională

pentru Protecţla Dreptiirilor Persoanelor cu Dizabilităti..

2o. h~o_Erfi~ări``pă'n. ~_    _`±:`,ri.[.__6_3_J2Fjî M.,Of.  rlr_

Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 61/2020 privind completarea Legii
cadastrului şi a publicităţii imobiliare nr. 7/1996 şi pentru
modificarea şi completarea Ordonanţel de urgenţă a
Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

21.ŢIŢlîaiflşări.^`i}`iî_~^_``|:ni.`i5`67~zb~2~2-~~~~ŢŢ:~

22.m.O~djqQăfpri`p~`

23.

api.obă O.U.G. nr. 61/2020

M. Of. nr. 515/25'mai2022

Codul administrativ şi pentru modificarea Legii nr.
208/2015 privind alegerea Senatului şi a Camerei
Deputaţilor, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea
Autorităţii Electorale Permanente

Lege privind aprobarea ordonanţei de urgenţă a                       mod!#că aj.ţ.  6/8 a/!.n.  /24/,.
Guvemu|ui nr.138/2021  pentru modificarea şi Completarea   n]odi/}că şi. i-n/ocwi.e,Îfc a/!"a i!r.  5',.
Ordonan.ţei d.e urgenţă a Guvemului nr. 57/20.?9 Privind          !.#r/.odiice arf..?92'şi. art.  6JO',.

completează ariexa nr. 5

ă.U:6: rni.^ §î/25T22~ - M. Of. nr. 646/29 iun.2022
6Fă-o-nŢn{ăTeTri;nţăpentrumodificareaşiFoiaFiaăţFa~~7To-2iij;cZ~E;7?33 alţn.  (7)  lit. b),.
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 Privincl            !.ntrodwce arf.  300'
Codul administrativ

aprobată cu completări prin     L. nr. 275/2023                                M. Of. nr. 938/17 oct. 2023

modificări Drin         L. nr. 246/2022 M.  Of. ^rir.  745/25riul. 2022

Lege privind zonele metropolitane, precum şi pentru
modificarea Şi completarea unor acte normative

24.lriţ=difi.iifn.cŞ±p-,Ţ_ŢL`._n^î:.2-§_i/i6=2_Z_h
Lege pentru modificarea art. 363 alin.

modif iică art. 5 lit. qq) şi ari. 89 alin. (2);
abrogă art. 5 lit. e)

(6) din Ordonan!a de   modţfică 4/./. 363 4/!.n.  /6/
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

6ŢaăTnaTnîgi]gula~enţTăiahîriJi;glLrie-Â-aTrâ~aruh6F-ffiâ-su-r'i
G. Ţ".1 |6/2022                                       M.  Of.  nr.  845/29 aug\:.2922?_.h`  r_ri: +=t_~,.`_~_.` ,^.`._

introduce alin. (4)-(6) la art. 364'
temporare privind ocuparea funcţiilor publice prin transfer
la cerere, precum şi pentm completarea art. 364_1  din
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

aprobată prin     L. nr. 251/2024                                M. Of. nr. 992/3 oct. 2024

M. Of. nr. 954/30 sep~
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Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgentă a
Giivemului nr.164/2020 pentru completarea Ordonanţei de
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

`\+[:Â-rŢQă`7472<b2~2-T-'27.E@_ri=

28.

aprobă O.U.G. nr.  164/2020

=MŢoi.iiŢ9-6i73ŢO`a::.:2~62`2y``^^>+;ţ{.,-.

Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgen|ă a
Guvemului nr. 226/2020 privind unele mă§uri fiscal-
bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte
normative şi prorogarea unor termene

ăff_EŢŢ2-ă57roŢ2=?=-=

aprobă O.U.G. nr. 226/2020

M.tc„.nŢ:â„63î7îăLÎ;Ţt..v2622,Lr,.__,...~TT..__T
Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, precum şi a Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

1

29ŢŢŢ|ffiljrHŢŢă.filŢ15:fi-F.iă8]ÎEZE

mcidif tcă ati. 458 alin. (5);
introduce alin.  (3) - (11)  la aii.  374. art.
374'. lit. j) la art. 529 aliii. (1). după ari. 534
se introduce secţ. a 2]-a cuprinzând art.  534'
şi 5342, lit. e) la art.  537 alin. (1) şi
menţhinea privind trarispunerea iinor
dii-ective după ai.i. 638

"Ţărn~l:;Ţl i~8-67ga€ă..a2~oZ2 ^ ^ ^.  ®v^^^~r-  ~Ka~.i`  tv   t®`t :::;`~^\>T_,ru_ \  x.` :^:

Ordonanţă de urgenţă prMnd unele măsuri fiscal-bugetare,  swspendă ap/!.careapreijederi./or ar/. 2/0
prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea Şi     pdnă /a daţcr de J i.anwari-e 2024
completarea unor acte normative

3°.Pm9`d,iţiî±Q,P_n|       r. "r. ,375/2022 :=  ~ -~WTjri: ăj.~rnŢ.T2~5ţ+/2ŢdJ6-c? 2-6-2zry-~ ~.+ `~~ `~ ~ `    ' -* ~~p^ ~v~ i T~  - ~ H-===
Lege pentru modificarea şi completarea ordonan!ei de           "od;/îcă ar/.  /47, #-ţ/«/ şi. a/j.n.  //J,.

=ăgmeinn`iâtaraşvwemulu mr. 57/2o l g privi nd cod"                     ;;.îogd`"#,.",3,,;,jaş:(;,'` ;ao,a:.;.,."?9,`%r,;. ,Z„
ari.  I 29, alin. (1 ]) la ari.  ] 47, alin. (1]) la
aii. 242, alin. (3') la aii. 242. art. 494' Şi
completează amexa nr. 7

:::Ţ`.^tT'.î-~r'-'fih~:|5i~nr.''i~273-/Ţ9~'d6-c:=2rdz231.ig+9Effi rin    ~     >'0=U[G;  nr.190/2022        ~

?rg::3:iănţdaeduergu:3:ăn!păe=hGuu:%#Pu',eutia::.a5ş72eox,eâ npr:iv5ifil     co„,p'e,ează a"#a nr. „
Codul administrativ

aprobată prin     L. nr.157/2024                                M. Of. nr.493/28 mai 2024

"v5ifT'fi`riT2Ţ07gŢOLri-â`ă;'[2~o`2`2
ă-Fa6FâTnîăi5TUŢe~niăieli.t-ru-i`o~dffi5=;a`â~ţTŢoi=pTei=r`6ă
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

32.ffi@i~`Effi~Ţ=TŢE,:Uffi.igi/2022

aprobatiă cu modificări şl     L. nr. 348/2023
completări prin

33.iE5iEiEiijă=ff|:=EiTi57Î02~3m.".~--=~_L==

modifică ari. 382 pariea iniroductivă. art.
401 alin. (1) lit. m) şi alin. (3), art. 411  alin.

(2), (5) şi (8), art. 598, art. 619 pariea
introductivă a alin. (2), art. 619 alin. (10) şi
',2',.
introduce ai1. 398', lit. m') la ari. 401  alin.
(1), alin. (1') şi (1Z) la ai.i. 410. alin.  (|1) şi
alîn. (8')-(8`) la art. 411, art. 485', lit. i) la
art. 597 alin. (1), alin. (4) la a]i. 597 Şi
anexele nr. 8 şi 9..
abrogă art. 617 alin. (3)

M. Of. nr.1029/13 nov. 2023

_^--_Tfirol.TTrŢ`2_87ro';iâî,_.2ăă3-'r-^r-`r'`dc'~y__-_TTlf'rî?,;ş%-ŢJ,;rţ_`_y-"J__-'`i
_~___-_``_=`-=_`_-.`_``._===-____~_-______________L_=~__i-^,_^_1_1>1.1~,'.*__,__-
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Lege privind aprobarea Ordonanţei de iirgenţă a
Guvemului nr.  1/2022 pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgen!ă a Guvernului nr.121/2021  privind
stabilirea iinor măsuri la nivelul administra!iei publice
centrale şi pentru modificarea şi completarea unor acte
normative, precum Şi pentru moclificarea Ordonanţei de
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

34.ij|ţaiăŢb.ni~J'ŢL.;yhyF~\~727Z62S

35.modificări :P,T1 ,_ , _

M. Of.

urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
adminlstrativ

aprobă O.U.G. nr.  1/2022

l+-,JJ=_-_-i==__  -l---_r_, \  __          ,--" ,,,-,,, V-,-_                r-    1      -
Lege pentru modificarea art.150 alin. (1) din Ordonanţa de   n!od%că a/./.  /jo 4/[.n.  ///

M. Of. nr. 415/1

Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri fiscal-biigetare,   niodz/}că 07.ţ.  J46 /z.ţ.  a/-Ă/,.
prorogarea unor termene, precum Şi pentru modificarea şi     j.n/rodwce /i.f. d/ /a arf. j48 a/[.n.  /2/
completarea unor acte normative

Prevederile  art.  1 alin. (7) nu  se aplică în cazul Consiliului Superior al Magistraturii şi  al instituţiilor aflate În
subordinea sau cooi.donarea ace§tora

36. kdJfLiLca=d`.Eirin        L. "J 4_0./_2~0î3~.,^ M. Of. rir. 461/26
Lege pentru completarea art. 51  alin. (1 ) din Legea nr.             mocJ%cG cirr.  5/4 cr/i.n.  /2J
53/2003 -Codul muncii, pentru modificarea şi completarea
art. 514 dln Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr.
57/2019 prMnd Codul administrativ, precum şi pentru
completarea art. 94 din Legea nr.161/2003 privind unele
măsuri pentru asigurarea transparenţei În exercitarea
demnităţilor publice, a fiinc!illor publice şi În mediul de
afaceri,  prevenirea şi sancţionarea corupţiei

Decizîa.'hF.  1 8/2023;lccJ M. Of. 'nr. 545/19 iun..2023

Decizia nr.18 din  13 martie 2023

b_iâi`iă
Decizia nr. 35 din  15 mai 2023

39.Î`g_9d.LfLcă_riâpŢ!p.^~      ,O.U:G: nr. '`72/2023

iniroduce lit.  k)  la art.  514 alin.  (1)

ari. 527 alin. (1). r.ef iertior la sintagma
„venituii obţinute în perioada respectivă"

M. Of.  nr. t600/30  iun.^2023J

În interpretarea şi aplicarea prevederilor art.
513 alin.  (1)  ltt.1) din Codul administrativ. în
contextul abrogării pre~ederilor
ari. 86 alin. (3) din Legea nr.188/1999,
acordarea drepturilor sala].iale af ierente
perioadei de suspendare se realizează în
condiţiile aii. 52 alin. (2) din Codul muncii,
în rapori cu prevederile ari. 367 din Codul
administrativ.

M. Of. rir. 792/1  SjF=?Q2^3_. ..` `~
Ordonanţă de urgeniă pentru modificarea unor acte
normative în domeniul educaţiei, precum şi pentru
modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvemiilui nr.
57/2019 privind Codul administrativ

aprobată cu modificări şl     L. nr. 427/2023
completări prin

M. Of. nr. 2/3 lan. 2024

modifică ari. 394 alin. (4) lit. c). ai.i. 465
alin. (3), art. 483 alin. (2) lit. d) şi art. 509
aî'#nt:32;prinsuiordonanţeideurgenţă.

sintagma „ diplomă echivalentă conf iorm
prevederilor ari.153 alin. (2) din Legea
educaţiei naţionale nr.  1/2011 " se înlocuieşte
cu siniagma ,. diplomă echivaleniă conJ;orm
prevederilor ari. 57 alin. (2) din Legea
învăţământului superior nr. 199/2023 ''
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40.ffird`aTfi=di+i

41. hodifică

*pŢ+itri..      `_L-. {cir::??.5./2Q2_? t.': OiiîrŢF3ă`/1i66`t.'2o2~3
Lege prMnd aprobarea Ordonanţei de u rgen!ă a
Giivemului nr. 94/2022 pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 prMnd
Codul administrativ

[=<rii[2y§^67ro.2y5\^ ^`^ 'XL~.a'L^^  \`~-'^`.»--~^~~'     `-`m:

Lege privind unele măsiiri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen
lung

_^               tM.

Ordonanţă

modif iic:ă ari. 292 alin. (10) ;
introduce alin. (12) la art. 292

modiftcă ari.  391  alin. (1) şi (2), aTi.  391
alin. (3), art. 468 alin. (2) lit. a). art. 546 lit.
i) şij);
abrogă la 1  nc)iembrie 2023 ari.  63  alin.  (1),
art. 390 alin. (1) lit.1.). pct s de la lit. 8 de la
pct. I din anexa nr. 5

_oct.,2023

a=rirgEFţŢPŢffiiiTeiemăsurirefeniJaTFgTa~Ţ„Ţ;2;;;~aŢ.r~;j)Ş3
exercitarea dreptului de proprietate publică Şi privată a
statului, precum şi la admiriistrarea eficientă a proprietăţilor
statu]ui, precum şi pentru modificarea şi completarea unor
acte nomative

aprobată cu completări prin     L. nr. 228/2024                                M. Of. nr. 699/18 lul. 2024

43.§iojiiăriăjih_Ţ.`|ŢĂE3.8Jîă2g^Uţ~r```-~-.r7i~i=HŢăjfîHEEi5jijifi~2Q23Ţ==,==.~iî;Ă.^==.h,
Lege privind aprobarea Ordonan!ei de urgenţă a
Guvernului nr.191/2022 pentm modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

riŢ~OEffi'gănffiŢ-`ŢŢ`7`vri;'F`387y2023:44.m_O_dŢŢ.GjaĂP_rip.~`i.``'_Lil

45.hm?o_difi5ă_FÎ

46.

[5Ş5-Ţp-JniTL+~offfiaă-r-e-â~şi`ăo-riFîeTEF;Ta~C;iaonanţeide
urgenţă a Guvemului nr.  57/2019 privind Codiil
administrativ, precum şi pentTu comp]etarea Legii nr.
273/2006 prMnd finanţele publice locale

Îh~^L`~.~``6:`tj:iThî[Tj"o?T.'îTT*~:--^~m``"'~"-.-ij`f.=ri`r:

nwdifiică art. 401  alin. (1) lit. m'), art. 30
alin. (1) din a:nexa nr. 8. art. 31  alin. (2) pct.
111 din anexa nr. 8;
introditce alin. (3) la art. 417 şi alin. (4) la
art.  513 ;
abrogă ari.  23 alin. (2) din anexa nr. 8

23

i;dJfffif:E-â-r;.~8ătiFi:-Sgifşi"(ă:j::,Ă;;ir-``-
alin. (1), art. 91 ' alin. (2) partea
inţroductivă. ari. 91 ] alin. (2) lit. n), aŢi. 91 '
alin. (3) partea introducti\iă, ari. 91' alin. (4)
pariea introduciivă. art. 9] ' alin. (5), art. 91 '
alin.  (17), art. 912 aliTi.  (2), art.109 alin.

'3,',.
iiriroduce alin. (8]) -(85) la art. 89. lit. n') şi

n2)  la ari.  91' alin.  (2), alin.  (2]) Şi (22)  la arl.
91 '. lit. f) Şl d la art. 91 ] alin. (3). alin. (18)
şi (19) la art. 91 J, c[ri. 9]3 _ 9|6

;IiŢ9`/i5Td-eTă2=ăj_Z_ăt==`-. -`-Ţ -._-=-_=,=-_nr--  `-`` -`` `---= .--- ` -_-E=_-__=_^\_____^____,J==--__---`,   -
Ordonanţă de urgenţă privind unele măsiiri fiscal-bugetare    ap/i.caj-ec[pre`Jede/7./or arţ. 2/O se sMspgndă
În domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală,   p4nG /a da/a de / i.anwari.e 2025.
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi
completarea unor acte normative, precum Şi pentru
prorogarea unor termene

Prevederile arl. Llll lntră în vigoare la data de 1  lanuarie 2024, cu următoarele excepţii: a) pct.12 referitor la
dlspoziq.ile art. 26 alin.  (1) Iit. d) şl f),  pct. 27 referitor la dispoziţille ah. 45 alln.  (14),  pct.  52, 58, 89,  92,105.
113 intră în vigoare la data publicăril în Monitorul Oficial al Româniel, Partea 1. a prezentel ordonanţe de
urgentă; b) pct.116 lntră În vigoare începând cu data de  1  a lunli umătoare datel de la care Românla este
autorizatiâ să aplice o măsură speclală de derogare de la dispozjţiile Directivei 2006/112/CE a Conslliulul
dln 28 nolembn.e 2006 privind sistemiil comiin al taxel pe valoarea adăugată, cu modificările şi completările
ulterioare; c) pct.  128 şl  129 lntră În vigoare la data de 18 ianuan.e 2024:  Prevederile art. Lvl alln. (3) lntră
În vigoare la data de 1  lanuarie 2024; Prevederile arl. LXIV, pct. 7 htră în vigoare la  10 zlle de la data
publicării prezentei ordonanţe de urgenţă în Monitorul Oficial al Românlei. Partea 1;

eEL_Jiu_ i.:v^]2îj2^025î' y    `        ^_îM.
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modifiică ari. 375 alin. (1) lit. a), art. 375
alin. (2), art. 394 alin. (4) pariea
introductivă, art. 394 alin. (4) lit. f), ttilul
art. 396. ari.  396 alin.  (1), art. 401  alin.  (1)

Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art.  111
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.191/2022
pentru  modificarea şi completarea Ordonanţei de Urgenţă a  }-,.f.--rj,-;;,:'4-J6-a7,.;.-'/ă/;'a'rTf-e;-i.H-#=ob*;;!.;-ă',p ..., __.,'.,: _~  E7,nr\,n -,:.,:-J r`-J,,' -^-;it:r,-,;,,Guvemului rir. 57/2019 privind Codul administrativ

47..Eio_FsÎŢ±ff±ŢBŢ=3ÎLŢffEE~g#ŢFi_4=_=

art. 411  alin. (9). art. 465 alin. (1) lit. @, art.
465 alin. (2), ari. 466 alin. (2) lit. a), art. 467
alin. (3) pariea introductivă, art. 467 alin.
(5) şi (7). arl. 467 alin. (9), art. 467 alin.
(10). ari. 470 alin. (2), art. 477 alin. (2), art.
482, titlul a].i. 483, ari. 483 alin. (2) lit. c),
art. 484, aTt. 496 alin.  (3) lit. c), art.  505
alin.  (4) şi (5), ari.  506 alin.  (5), ari.  506
alin.  (9), ai.t.  507 alin.  (2) şi  (5), arl.  509
alin.  (2), tiilul ar[.  510. art.  510 alin.  (2), ari.
518 alin.  (2)  lit.  b), ai1.  518 alin.  (5). art.  519
alin. (1) lit. f), ari.  519 alin. (8) şi (9), aii.
525 alin. (1), art. 598. modifică anexa nT. 6:
art. 29 lit. a) -c), modifică anexa nr. 8: art. 3
lit. ţ), art.11  alin. (1), ari.11  alin. (2) lit. c),
art.18, art. 20 alin.  (1) şi (2). ai.t. 21  alin.

(1), art. 21  alin.  (2), art. 21  alin. (8). c[rt. 24
alin.  (2). art. 27 alin.  (1)  lii. a). ari.  28 alin.

(1) partea introductivă, arl. 30 alin. (1), art.
30 alin. (4). art.  31  alin.  (1). art.  31  alin. (2);
introduce lit. e') la art. 394 alin. (4), alin.
(1') la art. 402. alin.  (13) -(17) la art. 410,
alin.  (6[) la art. 410. alin.  (12) şi (13) |a art.
411, alin.  (4') la ari. 411, alin.  (9') la art.
411. ari. 4111, lit. g') şi g2) la ctri. 465 alin.

(1), lit.1) la art. 465 alin. (1), art. 465]. alin.
(9') -(9`) la arl. 467, alin. (11) la ari. 467,
art. 467], alin. (3J) la c[rt.  503. alin. (5') la
art. 505. alin. (8]) la art. 506. alin. (2') la
art.  509, alin.  (3]) -(33)  la ai.i. 509, alin.  (|2)
la art. 510. alin.  (2)  la ai1.  511, alin.  (2') la
art. 518, lit. j) la art. 597  alin. (1).
completează anexa nr. 5: inti-oduce nr. cri. 32
la pct.11 lit. A, nr. crt.  29 la pct.11 lit. 8,
compleiează anexa nr. 5': iniroduce nr. cri.
24, con\pletea=ă anexa nr.  6.- introduce art.
| 01, aii. 28'. completea=ă anexa nr. 8..
introduce lit. d) la art. 5. lit. c) şi d) la ari. 6,
alin.  (3) -(5) la art.11, alin. (11) la tiri. 21.
alir.. (3') şi (32)  la arl. 21, alin.  (2')  la art.
23. alin.  (3)  la art. 24, alin.  (2')  la ai.t.  30.
alin.  (5)  la ai.l.  30. ari.  30', alin.  (11) -(13)  la
art. 31. iniroduce anexa nr.10;
abrogă ari. 394 alin. (2) lit. b), art. 399, a]1.
410 alin. (7), art. 483 alin. (]), art. 617 alin.
(1), (2), (4) şi (5). art. 618, ai.i. 625 alin. (2).
la anexa nr. 6 abrogă: art.  12 alin. (4), ari.
17 alin. (1) lit. d). ari.19 alin. (2) şi (3). la
anexa nr. 8 abrogă: art. 27 alin. (2), ari. 28
alin. (4);
începând cu data intrării în vigoare a
prezentei ordonanţe de urgenţă şi până la
daia de 31 decembrie 2026, se suspeiidă
aplicarea prevederilor c[ri. 467 alin. (7) şi
(9'), ari. 467' alin. (2), art. 469 alin. (4) şi
ale art. 482 alin. (8)-(10) din Ordonanţa de
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019. cu
modif iicările şi completăTile ulterioare. asy;el
cum au f ;ost modif iicate şi completate prin
prezerita ordona:nţă de urgenţă

". Of. nr. 228/18 mar.-2024,,
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Ordonanţă de urgenţă privind unele mă§uri pentru
consolidarea capacităţii institu!ionale a Agenţiel Naţionale
de Admlnjstrare Fjscală, reorganlzarea activită!ii acesteia,
precum şi pentrii modificarea Şi completarea unor acte
normative

48.EOJFŢeŢaTrEriŢ=.=je`:PLisifi2~67ZOZÎ-Tt~Tl

modifică anexa nT. 5 ] : modifică nr. cri. 2
„Agenţia Naţională de Administrare
Fiscală„:
completea=ă anexa nr.  5: introduce pct. 33-
36 la pct.11 lit. A şi pct. 30 la pct.11 lit. 8 şi
completea=ă anexa nr.  5'.. introduce nr. cil.
2' „Autoritatea Vamală Română'.

±1\2.'                                                                                                           `

Ordonanţă de urgenţă privind stabilirea unor drepturi
specifice personalului Ministeruliii Apărării Naţionale şi a
unor cheltuieli determinate de pregătirea şi executarea
unor misiuni În afara teritoriului na!ional, în vederea
realizării  şi menţinerii capabilităţii aferente achiziţiei
sistemelor de aeronave fără echipaj uman la bord
Bayraktar T82 Şi a altor programe de înzestŢare, pentru
modificarea şi completarea unor acte normative În
dcimeniul apărării,  ordinii publice şi securităţii  na!ionale.

precum şi pentru adoptarea unor măsun. privind retenţia şi
atragerea personalului În aceste domenii

'`^-~'ă:U-.`ă.''n-i:5î;2b~2a+'=`:

50.

introd:uce alin. (3]) la art. 364'

:;y^r\`.yQy~~--~"oŢiffr2-7?-/Z5`^ri"ai?îză24<V~~L~^Va`=7VîT

Ordonanţă de urgenţă privind reglementarea unor măsuri      mod%că a;'/.  63
fisca[-bugetare şi pentu modificarea şi completarea unor
acte normative

aprobată cu modificări prin     L. nr. 204/2024                                 M. Of. nr. 600/27 lun. 2024

r`r.cijiti`:`i...:`pr!r`              O.U.Ci.  :`r`  3r`.`:i:0.U.G..n.r.-y35/20246^  -                         ~          M.  Of.  nr.  357/16

Ordonanţă de urgenţă pentrii asigurarea unor Împrumiituri    niod%că arf. j/j 4/j.n.  /J/
din Trezoreria Statiilul, precum şi pentnJ modificarea şi
completarea unor acte normative aferente reprezentării
statului În litigiile arbitrale Şi judiciare intemaţionale şi
concesionării proprietăţii publice a statului şi pentm
modificarea şi completarea unor acte normative

5t.Fţ;Ţjîăd.ăjî:n===Tţ:Lă^[`*îşă§â±_L:=_=LŢ=\'+'

Lege pentru modificarea şi completarea Ordonan!ei de
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

52.fiş_d_ffiiâffLPH=v=ii:=r!îf±Ţij5EÎ®iLÎÎ!Îîi-i=.=LŢŢ:~_= ____^`_'M+.~6f'.T:

Lege privincl aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr.190/2022 pentru completarea anexei nr. 5_1
la Ordonanţa de urgenţă a Giivemului nr. 57/2019 privind
Codul ad ministrativ

53.iffiriŢ6-ffti`=.='±ri:

54.ffiăăifiăă

L,.             J`I            _                      -                                .__                    _-m#ă|#ă=5:ă5fj|k;.jff,̀ -:;:;Ţftilrif)
lit. d), ari. 328 alin. (5) lit. b), art. 349 lit. f),
art.  350 alin.  (2)  lit. b), art. 362 alin.  (2);
introduce art. 315'

aprobă O.U.G. n]..190/2022

M. Of. ,rir. 552/.13 jun. 2024'
Lege pentru completarea art. 333 din ordonanţa de                 [.nfrodwce a/i.n.  /4'/ /a a7./.  333
urgenţă a Guvemulii! nr. 57/2019 prMnd Codul
administrativ

.U,ytyb~.®V;ts`.ii;r:i,3t2.bM24 ' :    ,.~.:;= :.`;y i;`.,~` "L.~`o|yfi+^.€~8~§r2ŢiriFit`2ă2Z  ` r `
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Ordonanţă de urgenţă pentru moclificarea ordonanţei de        modi#că anexa n).. j'nr.cwrenf 6
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,  precum şi pentru completarea art. 2 dln
Ordonanţa de urgenţă a GLivemului nr. 212/2020 privind
stabllirea iinor măsuri la nivelul administraţiei publice
centrale şi pentru modificarea şi completarea unor acte
normative

55. 0.U.G.mr. 76/2024

56.LŢŢŢfiŢffi.ă

57. modificări

59.EâFăaE

61.îi6aEF+J5

M. Of. nr. 596/26 iun. 2024
Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri pentru
consolidarea capacită!ii instituiionale a Autorităţii Vamale
Române, reorganizarea activităţii acesteia, precum şi
pentru modificarea şi completarea unor acte normative

1. ni. 204/2024

modifică art. 380 alin. (2) şi (5)

M. Of. nr. 600/27 iu-h. 2024
Lege pentru aprobarea Ordonanţel de urgenţă a
Guvemului nr. 31/2024 privind reglementarea unor măsuri
fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor
acte normative

0.U.G. nr. 79/2024

aprobă cu modificări O.U.G. nr. 31/2024

M. Of. nr. 605/28\iun. 2024
Ordonanţă de urgentă peritru modificarea ordonanţei de       »!odţ#că arJ. ~?96 4/i.n.  /4/, arţ. 3/5 a/j.n.  ///
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 prMnd Codul
administrativ

'L.tnr. 228/2024    L M. Of. nr. 699/18 iul. 2024
Lege peritru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 91/2023 privind iinele măsuri referitoare la
exercitarea dreptului de proprietate publică Şi privată a
statului,  precum şi la administrarea eficientă a proprietăţilor
statului.  preciim şi pentru modificarea şi completarea unor
acte ncimative

M. Of. nr. 905/6 sep. 2024

aprobă cu compleiări O.U.G. nr. 91/2023

Ordonantă de urgenţă pentru reglementarea unor măsuri      n]od%că a;-/. 3/7a/i.n.  /3/ /;.c. aJ
fiscal-bugetare în domeniul gestionării creanţelor bugetare
şi a deficitului bugetar pentru bugetul general con§olidat al
României În anu] 2024, precum şi pentJ.u modificarea şi
completarea unor acte normative

prevederile art. XXI] aliri.  (1) şi  (2) şi ale art. Xxvll  alin.  (1)  nu se aplică În cazul  Consiliului Supen.or al
Magistraturii şl al institu|iilor aflate În subordinea sau coordonarea acestora

mr.251/2024 M. Of. nr. 992/3 oct.2024v  +
[;6;`-pÎ^ivind`âîr^6-b+ărâmat51rEăFâFiEŢŢeTrieŢţăT=
Guvemului ni..116/2022 pentru reglementarea iincir măsuri
temporare privind ocuparea funcţiilor publice prin transfer
la cerere, precum şl pen[ru completarea art. 364_1  din
Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

L. nr. 283/2024

aprobă O.U.G. nr.  116/2022

M. Of. nr.  1139/14mov. 2024
Lege privind modificarea şi completarea unor acte
normative, pentru stabilirea salariilor minime adecvate

modif tcă menţîunea privind transpuneTea
unor dii-ecti+ie, anexa nr. 5' nr. cri. 5. poz. 5
din col. a 2-a şi poz. 5 din col. a 6-a;
introd:uce lit. e) la art. 318 alin. (1). pci. 7 la
anexa nr. 5 pct. I lit. A;
abrogă pct. 1 1 din anexa nr. 5 pct. 11 lit. A
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?^:a.e^6:^`2"o2ă7»M. Of. nr.62.ffi.omdiiEjări~=priF~~~~6ŢŢU~..G`.îri^r.ia^8}2ci2Â

pentru modificarea unor acte normative
ordonaniă-de urgenţă pentru pror`oaE-r-e-a -ri-rioŢteŢmene şi      modi/}că aw. jJ/~ ;/i.n.  /J/

^^`^^~,o.:6:dv.vŢ^hii-``i~5%/2'b24`

64.EE-^=:'i

^  ~` ~-"Jăf`~ri^rlr§5a75r.d`6c.':2024

În domeniul cheltuielilor publlce pentrii fundamentarea            pdiiă /a da/a cJe J i.anwa/.i.e 2026
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea şi completarea iinor acte normative, precum şi
pentru prorogarea unor termene

Ordonanţă de u[ger`_ţă prMnd iinele măsuri fiscal-bugetare  ap/i.ca/-eapre`Jeder]./or arf. 2J0 se s#spendă

i.v :.=`^  \^` v `^~  D`e-ci2-iăffi,|ăJ3r2b2416t)] :^ ~ ~ ^'< ~~~ ~M~^.:^ăf. ,hi*.L^5'7)~25îiai`| 2^025    ``Î

Decizia nr.103 din 25 noiembrie 2024 (Completul pentru       ar/.  /~?9 a/i.n.  rJ2/
dezlegarea unor chestiuni de drept)

Decizianr.6Td'ihŢ5-n-JiE=biŢZTo-2TZ|5To~ri=FeŢUTpl5=îFL
ăiîîEiz:2fflă~CT~``  \ " ``T^Y ~riim5i.iir777Ză~ iănŢ:-2~d2i``A  `-  ~~~< ~~~`-=====

dezlegarea unor chestiuni de drept)
art.  517 alin.  (2)
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